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INTRODUCCION A LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
CARACTERISTICAS GENERALES

Cuestiones generales de las Organizaciones Internacionales (N° 1)

Podemos definir las organizaciones internacionales como unas asociaciones voluntarias de Estados
establecidas por un acuerdo internacional y dotadas de érganos permanentes, propios e independientes,
encargados de gestionar unos intereses colectivos y capaces de expresar una voluntad juridicamente
distinta de la de sus miembros.

Esta definicién incluye las caracteristicas que permiten diferenciar a las organizaciones internacionales de
otros entes. Estas son las siguientes:

- Composicion interestatal: estdn constituidas por Estados soberanos.* En la practica se encuentran
algunas organizaciones que permiten que colaboren otros sujetos que no son Estados como, por
ejemplo, otras organizaciones internacionales y regiones que no han obtenido la independencia pero
que tienen amplias competencias.

- Base voluntaria: su existencia se basa en un acto juridico entre estados. Al acto se le suele dar una
denominacioén especial para marcar su trascendencia como Carta, Pacto, Constitucién, Estatuto...

- Estructura organica permanente e independiente: esta permanencia de los érganos sirve para que el
funcionamiento de la organizacion continde en el tiempo. Ademas, contribuye a firmar su independencia
frente a los Estados miembros. Suelen estar formadas por un esquema tripartito:

e Una asamblea plenaria en la que participan todos los Estados miembros,
e Una institucion de composicion restringida que asegura el gobierno de la Organizacion y,

e Un secretariado encargado de la administracién.

- Autonomia juridica: la adopcion de sus decisiones necesita expresar una voluntad juridica distinta de
la de sus Estados miembros, para poder cumplir los fines para los que fueron creadas.

- Competencia propia: tienen que cumplir con las competencias asignadas en el acto juridico para
alcanzar los objetivos fijados.

- Cooperacion internacional institucionalizada: es el instrumento para satisfacer los intereses comunes
de los Estados Miembros.

Clases de Organizaciones Internacionales (N° 2)

La clasificacidon general se basa en segun sus fines, seglin su composicion y seglin sus competencias.
Por sus fines (N° 2.2)

Las organizaciones internacionales son creadas para la consecucion de unos fines concretos:

- Organizaciones de fines generales: sus actividades no estan limitadas a un ambito concreto de
cooperacion, pueden realizar todas las tareas que consideren (tiles. Se distinguen 2 grupos:

e Sin ninguna limitacion explicita, como la ONU.

e Con limitaciones expresas en algun campo o sector, como el Consejo de Europa.

- Organizaciones de fines especificos: Se puede clasificar en funcién del interés o dmbito principal de
actuacion, podemos distinguir entre:

e Organizaciones de cooperacion militar. Ej: OTAN (Organizacién del Tratado del Atlantico Norte).
¢ Organizaciones de cooperacion politica o de integracion. Ej: UE (La Unién Europea).

o Organizaciones de cooperacion econdémica, financiera y comercial. Ej: FMI (Fondo monetario
Internacional), CE (Comunidad Europea).
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¢ Organizaciones de cooperacion social, cultural y humanitaria. Ej: OIT (O. Internacional del Trabajo).
e Organizaciones de cooperacion técnica y cientifica. Ej: OMI (Organizacién maritima Internacional),
Por su composicion (N° 2.3)
Permite distinguir entre:

- Organizaciones de alcance universal: estan formadas por todos los Estados del mundo. Pueden ser de
dos tipos, aquellas que han alcanzado esa situacion, como la ONU, o aquellas que estdn basadas en el
principio de inclusion y estan abiertas a todos los Estados.

- Organizaciones de alcance regional: estdn formadas por un numero limitado de Estados. Estas
organizaciones se establecen por circunstancias geograficas, econémicas, politicas religiosas...

Por sus competencias (N° 2.4)
El reparto de competencias entre los Estados y la Organizacion permiten distinguir entre:

- Organizaciones de cooperacidon o coordinacion: en las que los Estados miembros no han cedido
competencias. Su objetivo es la cooperacidon entre los mismos y coordinar las actividades para
satisfacer sus intereses.

- Organizaciones de integracion o unificacion: en las que se establece una transferencia real de
competencias soberanas. Su objetivo es la unificacidon o la integraciéon de sus Estados Miembros a
través de la cesion de competencias a los érganos comunes.

La participacion en las organizaciones internacionales (N° 3)

La participacion de las organizaciones internacionales es voluntaria o libre. No existe en ellas ninguna
norma que obligue a los estados a adherirse ni tampoco derecho a participar.

Esta participaciéon puede ser: plena (miembro) o restringida (miembro asociado y observador).
Participacién plena: es la que corresponde a los miembros que componen una organizacion internacional.

Participacion restringida: es la que corresponde a los miembros asociados, afiliados, parciales, del estatuto
del observador, del estatuto consultivo, etc

Los 6rganos de las Organizaciones Internacionales (N° 3.2)

La estructura organica de las Organizaciones Internacionales se compone de unos érganos ‘propios,
’permanentes e lindependientes que son los encargados de realizar las funciones para alcanzar los
objetivos de interés comun. Esta estructura orgdnica aparece definida en el tratado constitutivo de la
Organizacion, y puede desarrollarse y completarse con otros érganos creados posteriormente.

Clases de dérganos (N° 3.3)

Organo deliberante: es un 6rgano de caracter plenario que constituye un foro donde todos y cada uno de
los miembros de la Organizacion pueden informarse y opinar sobre las actividades de la Organizacion y
de los demds érganos. Ej: Asamblea General (ONU), Congreso (OMS)...

Los miembros que lo componen se relnen en sesiones ordinarias (anualmente, bienalmente...) y
extraordinarias.

Organo ejecutivo o de decisién: también denominado consejo o comité directivo. Es un érgano capaz de
tomar decisiones con el que todas las Organizaciones internacionales deben contar (uno o varios) y es
indispensable para su funcionamiento.

Organo administrativo: es un érgano compuesto por representantes de la Organizacién y dirigido por un
Secretario General, un Director General, un Director o un Presidente.

Organos de control: la mayoria de las Organizaciones estdn dotadas de dérganos de control de sus
actividades. Estos o6rganos pueden ejercer un control juridico (tribunales de justicia y tribunales
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administrativos), un control politico (asambleas parlamentarias) y un control financiero (tribunales de
cuentas). Para ejercer esta funcion de control es obligatorio que sean independientes.

Organos consultivos: algunas Organizaciones disponen de érganos donde van a estar representados los
intereses econémicos y sociales de sus Estados miembros.

Las decisiones de las Organizaciones Internacionales (N° 4)

Las organizaciones internaciones siguen distintos procedimientos de aprobacion de las decisiones en las
que manifiestan su voluntad.

Existen 3 procedimientos con cardcter general: el de unanimidad, el de la mayoria y el del consenso.

- La unanimidad: es un consenso al que llegan todos los estados miembros de una Organizacion
permanente. Esta modalidad tiene como principal inconveniente que cada Estado miembro goza de un
derecho de veto, o que puede hacer muy dificil la adopcién de decisiones,

- La mayoria: la mayoria puede ser simple (mitad mds uno de los votos emitidos) o cualificada (2/3 de los
votos o una mayoria aun mas importante en la que intervengan Estados representativos de todos los
grupos existentes en la Organizacion).

- El consenso: consiste en la adopciéon de una decision dentro de los érganos de las Organizaciones sin
recurrir a la formalidad de la votacion.

ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS (ONU)

La Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), fue creada en 1945 por
51 paises con el fin de 'mantener la paz y la seguridad en el mundo,
promover 2amistad entre las naciones, 3mejorar el nivel de vida y
4defender los derechos humanos cuya regulacién principal es la Carta de
las Naciones Unidas del 26 de junio de 1945.

Actualmente la componen 193 paises por lo que es la mayor organizacion
internacional.

Antecedentes a la creacion de la ONU (N° 5)

Con anterioridad a la creacion de las Naciones Unidas, se formaron varias organizaciones internacionales y
conferencias para cooperar en asuntos especificos que demostraron que era posible cooperar entre
diversos paises:

- El Comité Internacional de la Cruz Roja con el fin de asegurar la proteccién y asistencia a las victimas
de los conflictos armados.

- La Unién Telegrafica Internacional, actualmente conocida como la !Unién Internacional de
Telecomunicaciones y la 2Unién Postal Internacional. Ambas forman parte del Sistema de la ONU.

- Los Convenios o Convenciones de Ginebra que son el conjunto de los 4 tratados y 3 protocolos
adicionales en lo que se establecieron las bases del tratamiento internacional de las victimas de los
conflictos armados.

- La Conferencia Internacional de la Paz de la Haya en la que se pacto en 1.889 una serie de tratados y
declaraciones multilaterales sobre !leyes de guerra y la *solucién de las crisis pacificamente.

- La Corte Permanente de Arbitraje en 1902.*

- La Union Interparlamentaria (UIP), el primer foro permanente de negociaciones
politicas multilaterales. Actualmente es el principal interlocutor parlamentario de la
ONU.

- La Sociedad de Naciones es el antecedente mas importante de las Naciones Unidas, &o“/ﬁfn SNT\\“\\%
que constituye el primer intento de Organizacion Mundial: E
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Se cred con el Tratado de Versalles y la Conferencia de Paris (1919 - 1920), al terminar la Primera Guerra
Mundial.

Estaba compuesta por:

e La Asamblea General: que representaba a todos los miembros.

e El Consejo o Poder Ejecutivo: reservado para los Estados mdas poderosos.

e El Secretariado Permanente.

e La Organizacion Internacional del Trabajo y Corte Internacional de Justicia.

Obligaba a los paises que formaban parte de ella a respetar y evitar atacar a otros Estados, y al
compromiso de desarmarse militarmente hasta un nivel limitado a la seguridad nacional.

- La actividad de la Sociedad de Naciones cesd con el estallido de la Segunda Guerra Mundial.

Nacimiento y evolucion de la ONU (N° 6)

Durante la Segunda Guerra Mundial, los Estados Aliados pensaron que no era suficiente la victoria militar,
sino que habia que conseguir la estabilidad y la paz para los aflos posteriores a la guerra.

Por lo tanto, su objetivo principal fue, mas alld que la victoria, la construccion de una Organizaciéon Mundial
que asegurase dicha paz y estabilidad.

Se produjeron varios eventos que indicaron los avances en la consecucion de esa Organizacion Mundial:
- La Declaracion del Palacio de San James en 1941, cuyas frases son aun lemas por la paz.

- La Carta del Atlantico en 1941, en la que se hicieron alusiones directas a una 'organizaciéon mundial, al
Zabandono del uso de la fuerza y a la 3colaboracién econémica entre las naciones.

- La Declaracion de las Naciones Unidas el 1 de enero de 1942, cuando representantes de 26 naciones
se comprometian a seguir luchando juntos contra las Potencias del Eje (Roma, Berlin y Tokio). Fue la
primera vez que se utilizd la denominacion de “Naciones Unidas”.

- Las Declaraciones de Moscu en 1943, en las que se proclamé el establecimiento de una organizacion
general internacional cuya finalidad principal fuera el mantenimiento de la paz y seguridad
internacionales, basada en el principio de igualdad soberana* de todos los Estados.

- La Conferencia de Dumbarton Oaks en 1944 y la Conferencia de Yalta en 1945, en las que se acordaron
las ideas basicas de cémo iba a ser la Organizacion Internacional Mundial.

En la Conferencia de Yalta se establecid la regla de unanimidad* de los miembros permanentes del
Consejo de Seguridad.

Estos eventos condujeron a la Conferencia de las Naciones Unidas en San Francisco
para redactar la Carta de las Naciones Unidas que fue firmada el 26 de junio de 1945 ‘//
por un total de 51 Estados conocidos como los 51 Miembros fundadores de la ONU. V

Las Naciones Unidas empezaron a existir oficialmente el 24 de octubre de 1945, tras ser \{\
ratificada la Carta por 'China, 2Francia, la 3Unién Soviética, el “Reino Unido, los °Estados
Unidos y la mayoria de los >demas signatarios.

La ONU aprendié de los errores de la Sociedad de Naciones para evitar volver a cometerlos.
Ambito geografico de la ONU (N° 7)

La Organizacion de las Naciones Unidas actua en todo el planeta.

Los centros de actividad principales estan ubicados en:

- Africa, concretamente en Nairobi (Kenia) y en Addis Abeba (Etiopia).
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Ameérica del Norte, Nueva York, en la sede de la ONU.

América del Sur, Santiago de Chile, en la sede de la Comision Econémica para América Latina y el
Caribe.

Asia y el pacifico, Bangkok (Tailandia), en la sede de la Comision Econémica y Social para Asia y el
Pacifico.

Europa y Asia Central, concretamente en:

e Ginebra (Suiza), en la sede de la Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra (ONUG) y de la
Comisiéon Econédmica para Europa (CEPE).

e Viena (Austria) en la sede de la Oficina de las Naciones Unidas en Viena (ONUV).
e La Haya (Paises Bajos) en la sede de la Corte Internacional de Justicia.

Oriente Medio, Beirut (Libano), en la sede de la Comisién Econdmica y Social para Asia Occidental.

Miembros de la ONU (N° 8)

Los miembros participantes en la ONU son los siguientes:

Estados miembros: 193 paises se han unido progresivamente desde 1945. Espaia |o hizo en 1955. Las
disposiciones relativas a los Estados miembros de la ONU se recogen en los articulos 3 y 6 de la Carta
de las Naciones Unidas.

Observadores permanentes:
e Estados no Miembros. Ej: Santa Sede y el Estado de Palestina.
e Organizaciones intergubernamentales. Ej: Union Europea, Corte Penal Internacional, INTERPOL.

e Organismos especializados y organizaciones conexas a la ONU. Ej; Fondo monetario
internacional (FMI), Organizacién Mundial de la Salud (OMS), Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacién y la Agricultura (FAO) y Organizaciéon de las Naciones Unidas para para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO).

Estructura de la ONU (N° 9)

El Sistema de las Naciones Unidas es el entramado organizativo de las Naciones Unidas.

Estd compuesto por los érganos principales de la ONU y sus érganos subsidiarios.

Los dorganos principales son Asamblea General, Consejo de Seguridad, Consejo Econémico y Social,
Secretaria, Consejo de Administracion Fiduciaria y Corte Internacional de Justicia.

Asamblea General (N° 10)

La Asamblea General:

Es el érgano representante, legislativo y deliberativo de la ONU.

Estd integrada por todos los Miembros de las Naciones Unidas
(representacién universal) por lo que cuenta con representantes de
los 193 Estados miembros.

Ningun Estado miembro puede tener mds de 5 representantes.
Se relnen anualmente, en septiembre, en el Salén de la Asamblea General en Nueva York.

Se relinen en sesiones ordinarias, cuando las circunstancias lo exijan, en sesiones extraordinarias si las
circunstancias lo exigen, convocada por el Secretario General a solicitud del ‘Consejo de Seguridad o
la 2mayoria de los Miembros.
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En cuanto al procedimiento de votacién de la Asamblea General:
- Cada Estado tiene 1 unico voto.

- Las decisiones de la Asamblea General en cuestiones importantes se tomaran por el voto de una
mayoria de 2/3 de los miembros presentes y votantes

- Las decisiones sobre otras cuestiones serdn por mayoria de los miembros presentes y votantes.

- No tendrdn voto los miembros en mora* en el pago de sus cuotas financieras cuando la suma adeudada
es igual o superior al total de las cuotas adeudadas por los 2 afios anteriores completos, salvo si la
Asamblea lo permite por deberse a circunstancias ajenas a la voluntad de dicho Miembro.

Consejo de Seguridad (N° 11)
El Consejo de Seguridad:

- Tiene la responsabilidad principal de mantener la paz y seguridad
internacionales.

- Segun la Carta, todos los Estados miembros estan obligados a
cumplir las decisiones del Consejo.

- Su sede estd en Nueva York.

- Es el unico organo de la ONU cuyas decisiones los Estados Miembros, conforme a la Carta, estan
obligados a cumplir.

- Consta de 15 miembros.
- Cada Estado miembro tiene 1 tnico voto, sin embargo:

e 10 de los miembros son no permanentes y son elegidos por la Asamblea General:

= 5 de Africa y Asia, 1 de Europa Oriental, 2 de América Latina y el Caribe, 2 de Europa
Occidental y otros Estados, 5 de los miembros tienen la consideracion de permanentes y
ademas de contar con su voto, cuentan con el poder del veto. Esto conlleva que la votacion en
contra por parte de cualquiera de los Estados permanentes evita la aprobacidon de cualquier
resolucion que no se base en cuestiones de procedimiento. Los miembros permanentes son
China, Francia, Federacion Rusa, Reino Unido y Estados Unidos de América.

- ElComité de Estado Mayor es el drgano subsidiario del Consejo de Seguridad El Consejo de Seguridad
tiene las siguientes funciones, entre otras:

- Mantener la paz y la seguridad internacionales conforme a los propésitos y principios de la ONU.
- Investigar las situaciones o controversias que pueda crear friccion internacional .*

- Determinar si existe una amenaza a la paz o un acto de agresion y recomendar medidas.

Consejo Econémico y Social (N°12)
El Consejo Economico y Social:

- Trata asuntos econdmicos, sociales y medioambientales, mediante |a revisién de las politicas que se
adoptan, su 2coordinacion y realizacién de 3recomendaciones.

También “vela por el cumplimiento de los objetivos de desarrollo internacional y sirve como
>mecanismo central para las actividades de la ONU y sus agencias especializadas en campos
econdmicos, sociales y medioambientales, ya que ®supervisa los cuerpos subsidiarios y de expertos.
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- Su sede estd en Nueva York o Ginebra en afios alternos.

- La Asamblea General elige a 54 miembros del Consejo Econémico y
Social para periodos superpuestos* de 3 aios.

- Cada miembro del Consejo tiene 1 unico voto y las decisiones se
toman por la mayoria de los miembros presentes y votantes.

El Consejo Econdmico y Social tiene las siguientes funciones:

- Hacer estudios e informes referentes a asuntos internacionales de cardcter 'econdémico, 2social,
3cultural, “educativo y °sanitario, y ®otros asuntos conexos.

- Hacer recomendaciones sobre tales asuntos a la !Asamblea General, a los 2Miembros de las Naciones
Unidas y a los 3organismos especializados interesados.

La Secretaria (N° 13)

Estd encabezada por el Secretario General y o conforman decenas de miles de miembros de personal
internacional.

- Su sede estd en Nueva York, aunque cuenta con oficinas por todo el mundo.

- Se asigna personal permanentemente al ‘Consejo Econémico y Social, al ?‘Consejo de Administracién
Fiduciaria y, segun se requiera, a otros érganos de las Naciones Unidas, que siguen formando parte
de la Secretaria.

Consejo de Administracion Fiduciaria (N° 14)

El Consejo de Administracion Fiduciaria se estableciéo en 1945 y tenia la misiéon de supervisar a los 11
Territorios fideicometidos administrados por 7 de los Estados miembros.

Tiene sede en Nueva York.
Las decisiones se tomaban por mayoria de los miembros presentes, y cada miembro tenia 1 voto.

El 1994, todos los Territorios fideicomitidos obtuvieron la autonomia y la independencia y el Consejo de
Administracion Fiduciaria suspendio sus operaciones.

Actualmente se compone por los 5 miembros permanentes del Consejo.
La Corte Internacional de Justicia (N° 15)
La Corte Internacional de Justicia:

- Es el organo judicial principal de las Naciones Unidas.

- Susede esta en el Palacio de la Paz en La Haya (Paises Bajos). Es el unico de los 6 érganos principales
de la Organizacién que no se encuentra en Nueva York.

- Estd compuesta por 15 miembros y su origen se distribuye asi:
e 3 de Africa.
e 2 de América Latina y el Caribe.
e 3 de Asia.
e 5 de Europa Occidental y otros Estados.

e 2 de Europa Oriental.

- Todos los Estados partes tienen derecho a proponer candidatos.

- Todos los magistrados son independientes, no representan a sus respectivos gobiernos.
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- La Corte no puede incluir mds de 1 magistrado de un mismo Estado. Cada 3 afos, se renueva 1/ 3 de
los miembros, siendo posible su reeleccion.

- Tiene como finalidad resolver las disputas legales presentadas por los Estados de acuerdo con la
legislacion internacional, y emitir 2dictdmenes consultivos acerca de las cuestiones legales que los
oérganos autorizados y las agencias especiales le planteen.

- Todos los Estados miembros de la ONU son parte de la Corte Internacional de Justicia.
Cada uno de ellos se compromete a aceptar las decisiones de la Corte en cualquier litigio* del que sea
parte. De tal forma que, si en un litigio una de las partes no cumpliese con las obligaciones de la decisién
de la Corte, la otra parte podra recurrir al Consejo de Seguridad, el cual podrd, si lo considerase
necesario, emitir recomendaciones o medidas para que se lleve a cabo la ejecucion del fallo.

Programas y Fondos (N° 17)

e PNUD: el “Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo” se encarga de ayudar a los paises a
alcanzar objetivos de Desarrollo Sostenible y que mantengan el progreso alcanzado. Esta presente en
unos 170 paises y territorios, en los que trabaja para ‘erradicar la pobreza, *reducir las desigualdades
y 3fomentar la resiliencia.*

o UNICEF: el “Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia” trabaja en 190 paises y territorios para
salvar las vidas de nifios, para defender sus derechos y 3ayudarles a desarrollar su maximo potencial
desde la primera infancia hasta la adolescencia.

e ACNUR: la “Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados” se encarga de
dar ‘proteccion a los refugiados de todo el mundo y *facilitarles el regreso a sus hogares o su
reasentamiento.

o PMA: el “Programa Mundial de Alimentos” es la agencia humanitaria mds grande del mundo. Pretende
erradicar el hambre y la malnutriciéon. Cada afio, alimenta a casi 80 millones de personas en unos 75
paises.

o UNODC: la “Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito” ayuda a los Estados miembros
en su lucha contra las 'drogas, el >crimen y el 3terrorismo.

Agencias especializadas (N° 18)

e Banco Mundial: tiene como misién la ‘reduccién de la pobreza y la ?mejora de los estandares de vida
a través del suministro de préstamos con intereses bajos, créditos sin intereses y subvenciones para
educacion, salud, infraestructura y comunicacion a los paises en desarrollo, entre otros. El Banco
Mundial trabaja en mas de 100 paises.

e FMI: el “Fondo Monetario Internacional” tiene como misidén el crecimiento econémico y de empleo
facilitando asistencia financiera temporal a los paises, ayudando a equilibrar su balanza de pago y
proporcionando asistencia técnica. Actualmente cuenta con 28 mil millones de ddlares en préstamos
pendientes de pago.

e OMS: la “Organizacion Mundial de la Salud” tiene como mision dirigir y coordinar asuntos de sanidad
internacional tratando de alcanzar el grado mas alto posible de salud para todos.

e UNESCO: la “Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura” tiene la
mision de mejorar la educacién mundial y la protecciéon de lugares histéricos y culturales claves en
todo el mundo.

e OIT: la “Organizacion Internacional del Trabajo” protege los derechos laborales internacionales a
través de la formulacion de estandares internacionales en la libertad de asociacion, los convenios
colectivos, la abolicidon del trabajo forzado y la igualdad de oportunidades.

8 /30



NEOESTUDIO Instituciones internacionales

@ GUARDIA CIVIL

a7

A

ONU, Consejo de Europa, Unién Europea, OTAN, INTERPOL, EUROPOL, EUROJUST, FONTEX y CEPOL

Organizaciones relacionadas (N° 20)

e OIEA: el “Organismo Internacional de Energia Atémica” tiene la misién de cooperar con los Estados
miembros en el campo nuclear, para promover el uso seguro y pacifico de las tecnologias nucleares.

e OMC: la “Organizacion Mundial del Comercio” es un foro en el que los Estados miembros tratan de
resolver los problemas comerciales y |os gobiernos negocien acuerdos comerciales.

Funciones de la ONU (N° 21)

Los propositos de la Organizacion son los siguientes:

- Mantener la paz y la seguridad internacionales, y con tal fin:
e Tomar medidas colectivas eficaces para prevenir y eliminar amenazas a la paz.
e Suprimir actos de agresion u otros quebrantamientos de la paz.

e Arreglar, por medios pacificos, controversias o situaciones internacionales susceptibles de
conducir a quebrantamientos de la paz, de conformidad con los principios de la justicia y del derecho
internacional.

- Fomentar relaciones de amistad entre las naciones basadas en el respeto al principio de la igualdad de
derechos y al de la libre determinacion de los pueblos.

- Realizar la cooperacion internacional en la solucién de problemas internacionales de caracter
econdémico, social, cultural o humanitario, y en el desarrollo y estimulo del respeto a los derechos
humanos y a las libertades fundamentales de todos, sin hacer distincion por motivos de raza, sexo,
idioma o religion.

- Servir de centro que armonice los esfuerzos de las naciones por alcanzar estos propdsitos.*

EL CONSEJO DE EUROPA

Consejo de Europa (N° 22)

El Consejo de Europa es una organizaciéon internacional de dmbito regional ajena a la Unién Europea
creado por el Tratado de Londres el 5 de mayo de 1949.

Estd formado por 46 estados europeos siendo, 27 de ellos de la Unién Europea. Estos estados estan
representados por sus Ministros de Asuntos Exteriores.

Su finalidad principal es la 'unién mas estrecha entre sus miembros y favorecer su progreso econémico y
social.

También la de promover un espacio politico y juridico comun en el continente en el que se respete los
valores de la ‘democracia, los *derechos humanos y el 2lmperio de la ley (Estado de derecho).

Se estableciendo su sede permanente en Estrasburgo (Francia).

Se realizd con el apoyo de 10 estados: Bélgica, Francia, Luxemburgo, Paises Bajos, Reino Unido, Irlanda,
Italia, Dinamarca, Noruega y Suecia.

Se regula principalmente mediante el:

- Estatuto del Consejo de Europa, y el

- Convenio europeo para la proteccion de los DDHH y de las libertades fundamentales.

La participacion de los Miembros en el Consejo de Europa no es un impedimento para que los estados
participen en otras organizaciones o uniones internacionales.
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La defensa nacional no es competencia del Consejo de Europa.

Paises miembros del Consejo de Europa (N° 25)
Se pueden distinguir varios tipos de miembros:

- Miembros originarios ordinarios 0 miembros fundadores: son los estados firmantes del Tratado en el
momento de su redaccién y que después lo ratificaron: 'Bélgica, 2Dinamarca, 3Francia, “Gran Bretafia,
>Irlanda, ®ltalia, ‘Luxemburgo, Noruega, *Paises Bajos y °Suecia. Incorporacién de Espafia en 1977.

- Miembros ordinarios invitados: son todos los miembros que posteriormente han sido invitados
expresamente por el Comité de Ministros para ser miembros.

- Estado miembro asociado: son los que unicamente tiene derecho a representacion en la Asamblea
Consultiva pero actualmente ningun pais se encuentra en esta categoria.

Conferencia de las ONG (N° 33)

La Conferencia de las ONG es una asociacién integrada por unas 400
ONG internacionales (ONGI) que representanta a |la sociedad civil en el
Consejo de Europa siendo un vinculo fundamental entre los
responsables politicos y los ciudadanos.

*
* ™ %  CONFERENCE OF INGOs

* OF THE COUNCIL OF EUROPE
INGO K OING *
* % CONFERENCE DES OING

* x Kk DU CONSEIL DE LEUROPE

El Consejo de Europa se beneficia de los conocimientos especializados de las OING y de su proximidad a
los ciudadanos europeos.

UNION EUROPEA

La Unidn Europea (N° 34)

La Union Europea (UE) es una asociacion econémica y politica formada
por 27 paises del continente europeo.

La accidon de la Unién en la escena internacional se basard en los
principios de democracia, el Estado de Derecho, la universalidad e
indivisibilidad de los derechos humanos y de las libertades
fundamentales, el respeto de la dignidad humana, los principios de
igualdad y solidaridad y el respeto de los principios de la Carta de las
Naciones Unidas y del Derecho internacional.

Los actos juridicos que pueden adoptar las instituciones de la Unién Europea son reglamentos, directivas,
decisiones, recomendaciones y dictdmenes, siendo los 2 dltimos no vinculantes.

Su capital estad en Bruselas, donde se concentran la mayor parte de las instituciones comunitarias y dénde
viven la mayoria de los funcionarios y responsables.

La UE cuenta con una moneda unica, una bandera, un himno y el dia de Europa, que se celebra cada 9 de mayo.
La regulan los siguientes tratados:

- Tratado de Paris o Tratado constitutivo de la comunidad europea del carbén y el acero.

- Tratados de Roma: establecié la CEE y la EURATOM.

- Tratado de Bruselas o Tratado de fusidn: unié las 3 Comunidades europeas.

- Tratado de Maastricht o el Tratado de la Unién Europea.

- Tratado de Amsterdam.

- Tratado de Niza.
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- Tratado de Lisboa.
- Acta Unica Europea.
Evolucidn histérica de la Unién Europea (N° 35)

El “Plan Marshal™, en 1947, propuesto por el Secretario de Estado norteamericano, el general George
Marshall, obligd a los Estados Europeos a cooperar para gestionar la ayuda econdmica recibida (14.000
millones de délares).

Para gestionar esta ayuda econdémica se creé La Organizacion Europea de Cooperacion Econémica en
1948 iniciando el camino de la colaboracién europea.

A lo largo de la historia de la Unién Europea se han ido adoptando una serie de tratados que han
establecido diferentes cambios en las instituciones de la Organizacién. Los mds importantes son:

- La Comunidad Europea del Carbon y del Acero (CECA), fue propuesta por el ministro francés Robert
Schuman el 9 de mayo de 1950 (Dia de Europa), para la reconciliacion definitiva entre Francia y
Alemania.

- El Tratado de Paris fue firmado en 1951 por Francia, Alemania, ltalia, Paises Bajos, Bélgica y
Luxemburgo llamandose a esta época la “Europa de los Seis”.

El objetivo del CECA era obligar a mantener una relacién de interdependencia en el sector del carbon
y del acero, fundamentales para el sector armamentistico. Con ello, se evitaba que un pais pudiese
movilizar sus tropas sin que los otros lo supiesen, consiguiéndose suavizar sus relaciones.

- Los Tratados de Roma se firmaron en 1957 por los mismos 6 paises creando asi la:

e Comunidad Econémica Europea (CEE) que introdujo la idea de un mercado comun que garantizase
la libre circulacién de mercancias, servicios, personas y capitales; y la

e Comunidad Europea de la Energia Atomica (CEEA - EURATOM).

Las 3 Comunidades Europeas funcionaban auténomamente, con sélo la Asamblea Parlamentaria y el
Tribunal de Justicia como Instituciones comunes, dificultando el avance en las politicas que se
desarrollaban.

- El Acta Unica Europea firmado en 1986 por los 12 miembros que formaban, en ese momento, la
Comunidad Europea, reformé y modificé ampliamente la lestructura comunitaria, aumentando la
influencia del Parlamento Europeo. Ademas, introdujo la idea de sustituir el Mercado Comun por el
’Mercado Interior que implicaria un espacio sin fronteras interiores haciéndose realidad en 1993.

- El Tratado de Maastricht o Tratado de la Unién Europea, fue firmado en 1992
entrando en vigor en 1993 produciendo modificaciones muy importantes:

e Se establecié una Unién Econémica y Monetaria.

e Se reforzo la cooperacion policial y judicial.
e Se cred la Unidn Europea con la suma de los 3 Pilares de la Union Europea:

= Las 3 Comunidades Europeas, el mercado Unico, el reconocimiento de una ciudadania europea
y la Unién Europea y Monetaria (UEM). (Primer Pilar)

= La colaboracion en politica exterior y de seguridad comun (Segundo Pilar).

= La colaboracion en los asuntos de justicia e interior (Tercer Pilar).

- El Tratado de Amsterdam firmado en 1997 incrementé el control del Parlamento sobre la Comisién
Europea y establecio la libre circulacion de personas de los Estados miembros en el territorio de la UE
mediante el Acuerdo de Schengen.

- El Tratado de Niza se firmé en 2001 para reformar integramente de las instituciones de la UE y poder
hacer frente a las numerosas adhesiones de nuevos Estados de forma eficiente
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creando, ademas, mecanismos para comprobar que los Estados que ya eran miembros de la Union
Europea cumplian con los requisitos que se le exigian a los Estados solicitantes.

Las modificaciones mas importantes fueron:
- La determinacion de la mayoria cualificada* del Consejo.
- La composicion de la Comisidn, se redujo el nimero de comisarios por pais.

- La determinacion de los votos que tendrian los nuevos Estados adheridos en el Consejo, asi como
el numero de escainos en el Parlamento.

La Constituciéon Europea que fue acordada en consenso el 19 de junio de 2004 por los lideres de los entonces
25 Estados Europeos y firmada el 29 de octubre de 2004 no llegé a aprobarse porque salié rechazada en
los referéndums realizados en Francia y Holanda.

El Tratado de Lisboa firmado en 2007 determina y delimita las competencias concretando las que son de
la UE unicamente, las de los estados, y las que se ejercen de forma compartida. Los cambios principales
que introdujo fueron:

- Aumentaron las competencias del Parlamento, equipardndolo al Consejo.

- Se cred la iniciativa legislativa ciudadana con la que al menos 1 millén de ciudadanos de por lo menos
7 Estados miembros diferentes pueden pedir a la Comisidn que realice ciertas propuestas de
legislacion.

- Se establece el articulo 50 que permite que un Estado miembro se retire de la UE (BREXIT).
- Se modifica la mayoria cualificada.
- Se crea el cargo del Presidente del Consejo Europeo, elegido por 2 afios y medio.

- También creo el puesto de Alto Representante para Asuntos Exteriores.

TRATADOS MAS IMPORTANTES DE LA UNION EUROPEA

Tratados Firma del acuerdo Entrada en vigor Principales Modificaciones

1de enero de 1952

Tratado de PARIS 18 de abril de 1951 o Comunidad Europea del Carbén y el Acero (CECA).
Fecha de expiracion:

23 de julio de 2002

Comunidad Econémica Europea (CEE).

Tratado de ROMA 25 de marzo de 1957 1de enero de 1958
Comunidad Europea de Energia Atémica (EURATOM).
Tratado de FUSION 8 de abril de 1965 1de julio de 1967 Se constituyen las Comunidades Europeas a partir de
la fusion de la CECA, la CEE y el EURATOM.
Modificacion importante de los Tratados anteriores.
ACTA UNICA EUROPEA 17 de febrero de 1986 | 1de julio de 1987 Cooperacién politica europea.

La Asamblea pasa a llamarse Parlamento Europeo.

Tratado de la UNION EUROPEA

7 de febrero de 1992 1de noviembre de 1993 | CEE se convirtio en la Comunidad Europea (CE).
Tratado de MAASTRICHT
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Tratado de AMSTERDAM 2 de octubre de 1997 1 de mayo de 1999 de ciudadanos, justicia, politica exterior y de
seguridad comun, y reforma institucional para
afrontar el ingreso de nuevos miembros.

Modificacion del Tratado de la Unién Europea (TUE)
con las siguientes medidas: empleo, libre circulacion

Modificacion del Tratado de la Unién Europea (TUE)

Tratado de NIZA
26 de febrero de 2001 | 1de febrero de 2003 para que pudiese funcionar la UE eficientemente tras
sumar 25 paises miembros.
Tratado de LISBOA Determina con claridad las competencias de la UE,
13 de diciembre de o de los Estados miembros y las que comparten.
Tratado de FUNCIONAMIENTO | 5547 1 de diciembre de 2009
DE LA UNION EUROPEA Simplificé los métodos de trabajo y las normas de

votacion.

Como resultado de la evolucién de la Unidon Econémica y monetaria, el euro (€) se introdujo como moneda
unica comenzando su circulacion el 1 de enero de 2002.

La zona euro o eurozona la forman, actualmente, los siguientes paises: Alemania, Austria, Bélgica, Chipre,
Eslovaquia, Eslovenia, Espaia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania,
Luxemburgo, Malta, Paises Bajos y Portugal.

El 31 de enero de 2020 culmind el proceso conocido como BREXIT con la salida de Reino Unido de la Unidn
Europea.

Ambito geografico de la Unién Europea (N° 36)

La Unidn Europea estd formada por 27 paises europeos soberanos independientes que se conocen como
los estados miembros.

ESTADOS MIEMBROS DE LA UNION EUROPEA
ESTADOS

1de enero de 1958 Alemania, Bélgica, Francia, Italia, Luxemburgo y Paises Bajos.
1de enero de 1973 Dinamarca, Irlanda y Reino Unido (hasta el 31 de enero de 2020, BREXIT)
1de enero de 1981 Grecia.
1de enero de 1986 Espafia y Portugal.
1de enero de 1995 Austria, Finlandia y Suecia.
1de mayo de 2004 Chequia, Chipre, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia, Hungria, Letonia, Lituania, Malta y Polonia.
1de enero de 2007 Bulgaria y Rumania.
1de julio de 2013 Croacia.

Existen varias consideraciones que diferencian el territorio de Europa del de la Unién Europea:

- La Unién Europea y Europa tienen territorios diferentes. Hay estados europeos que se encuentran
fuera de la Unioén Europea. Ej: Islandia, Suiza, Noruega y Rusia.

- Hay territorios de los Estados miembros que estan fuera de Europa que no forman parte de la Union
Europea. Ej: Groenlandia (Dinamarca), Aruba, las Antillas Neerlandesas, etc.

- Hay territorios de ultramar que si forman parte de la Unién Europea aunque estén situados fuera de
Europa. Ej: Azores, Islas Canarias, Ceuta, Melilla, Guayana Francesa...
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La ampliacion de la Union Europea: Los Criterios de Copenhague (N° 36.2)

Con el paso del tiempo mas paises solicitaban unirse a la Unidon Europea por lo que fue necesario acordar
el establecimiento de una serie criterios de admision.

Los Criterios de Copenhague o criterios de adhesion son las condiciones previas que debe respetar todo
pais que desee convertirse en un estado miembro de la Unién Europea.

Estructura de la Unidn Europea (N° 37)

Las linstituciones de la Unién Europea y su *funcionamiento estan reguladas principalmente por:

- El Tratado de la Unién Europea (TUE) o Tratado de Maastricht.

- El Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE).

Los principios de la Unién Europea, recogidos en el Tratado de la Unién Europea son los siguientes:

- Principio de cooperacion leal: la unién y los Estados miembros se respetaran y asistirdn mutuamente
en el cumplimiento de las misiones derivadas de los tratados.

- Principio de subsidiaridad: en los ambitos que no sean de su competencia exclusiva, la unién
intervendra sélo en caso de que los objetivos de la accién pretendida no puedan ser alcanzados de
manera suficiente por los Estados miembros, ni a nivel central ni a nivel regional o local, sino que
puedan alcanzarse mejor a escala de la union.

- Principio de proporcionalidad: el contenido y la forma de la accién de la union no excederan de lo
necesario para alcanzar los objetivos de los tratados.

- Principio de atribucion: delimita el ejercicio de competencias de la Unién que se rigen por los principios
de subsidiariedad y proporcionalidad. Este principio determina que toda competencia no atribuida a la
union en los tratados corresponde a los Estados miembros.

- Principio de suficiencia de medios: la Unidon se compromete a dotarse de todos los medios necesarios
para aplicar sus politicas.

Las competencias en ambitos determinados son atribuidas a la Unién Europea:

- De forma exclusiva: que conlleva que sélo la Unién puede legislar y adoptar actos juridicamente
vinculantes. Los Estados miembros Unicamente pueden hacerlo si son facultados por la Uniéon Europea
o para poder aplicar los actos de éstas.

- De forma compartida: que conlleva que tanto la Unién como los Estados miembros pueden legislar y
adoptar actos juridicamente vinculantes, pero los Estados miembros sélo pueden actuar en la medida
que la Unién no actue.

Ademas, la Unién dispone de la competencia para la realizacion de acciones para apoyar, coordinar o
complementar la accidn de los Estados miembros, en los dmbitos de la protecciéon y mejora de la 'salud
humana, la 2industria, la 3cultura, el *turismo, la *educacién, la *formacidn profesional, la ’juventud, el
8deporte, la °proteccion civil y la 1°cooperacién administrativa. (Art. 6 TFUE)

También tiene la competencia para coordinar las politicas econémicas, de empleo y sociales de los
Estados miembros. (Art. 5 TFUE)

Competencias EXCLUSIVAS (Art. 3 TFUE) Competencias COMPARTIDAS (Art. 4 TFUE)

1 - La unién aduanera.

1- El mercado interior.

2 - El establecimiento de las normas sobre competencia
necesarias para el funcionamiento del mercado interior.

2 - La politica social, en lo definido en el TFUE.

3 - La politica monetaria de los Estados miembros (euro).

3 - La cohesion econdémica, social y territorial.

4 - La conservacion de los recursos biolégicos marinos dentro de
la politica pesquera comun.

4 - La agricultura y la pesca, salvo la conservacion de los recursos
biolégicos marinos.

5 - La politica comercial comun.

5 - El medio ambiente.

6 - La celebracién de acuerdos internacionales cuando:
Esté prevista en un acto legislativo de la Union.
Sea necesaria para ejercer su competencia interna.

6 - La proteccién de los consumidores.

7 - Los transportes.
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Pueda afectar a normas comunes.

; 8 - Las redes transeuropeas.
Pueda alterar el alcance de las mismas.

9 - La energia.

10 - El espacio de libertad, seguridad y justicia.

11 - Los asuntos comunes de seguridad en materia de salud publica.

INSTITUCIONES PRINCIPALES

El Parlamento Europeo (N° 38)

El Parlamento Europeo es el principal érgano legislativo de la UE.

Su sede oficial se encuentra en Estrasburgo, pero también se relne
Bruselas (Bélgica) y Luxemburgo.

Estd compuesto por representantes de los ciudadanos de la Unién.

Su numero serd decrecientemente proporcional*, con un minimo de
6 diputados o escafios por Estado miembro y un maximo de 96.
El numero total de eurodiputados no puede ser superior a 705.

A Espafia le corresponden 59 eurodiputados.

El presidente es elegido por mayoria absoluta por 2 afios y medio).

Los diputados se agrupan por afinidades politicas, no por nacionalidades. Son elegidos por sufragio
universal, directo, libre y secreto, para un mandato de 5 afios.

El Presidente representa al Parlamento ante las demas instituciones de la UE y en el exterior y da el visto
bueno final al presupuesto de la UE.

El Parlamento Europeo se originé en 1952 con el Tratado de Paris y se llamaba “Asamblea Comun de la
Comunidad Europea del Carbon y del Acero” hasta que recibié su nombre actual en 1962.

El Parlamento Europeo, el Consejo y la Comision estaran asistidos por un Comité Econémico y Social y por
un Comité de las Regiones que ejerceran funciones consultivas.

El parlamento europeo desempefia principalmente las siguientes funciones o competencias:
- Legislativas:

e Aprobar la legislacion de la UE, junto con el Consejo de la Union Europea, a partir de las
propuestas de la Comision Europea.

e Decidir sobre acuerdos internacionales y sobre las ampliaciones.

e Revisar el trabajo de la Comision y pedirle que elabore propuestas legislativas.
- De supervision:

e Control democratico de todas las instituciones de la UE.

o Elegir al Presidente de la Comision y aprobar a la Comisidon como colegio.* Puede llegar a aprobar
una mocioén de censura, que obligue a la Comisién a dimitir.

e Aprobar la gestidon del presupuesto (aprobar como se han gastado los presupuestos).
e Examinar las peticiones de los ciudadanos y realizar investigaciones.*

e Debatir la politica monetaria con el Banco Central Europeo.
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e Formular preguntas de la Comision y del Consejo.

e Eleccion de un Defensor del Pueblo Europeo.

e Observacion electoral.
- Presupuestarias:

o Establecer el presupuesto anual de la Unién Europea conjuntamente con el Consejo.

e Aprobar el presupuesto de la Union Europea a largo plazo en el marco financiero plurianual.
El Consejo de la Union Europea (N° 39)

CONSILIUM

El Consejo de la Union Europea es el principal érgano de decision de la UE.
Ejerce, conjuntamente el Parlamento, |la funcidn legislativa y presupuestaria.

También ejerce las funciones de definicidon de politicas y de coordinacion,
en las condiciones establecidas en los Tratados.

Su sede principal se encuentra en Bruselas (Bélgica).

En el Consejo esta formado por 1 representante de rango ministerial de cada
pais de la Union Europea. Todos se relinen para debatir, modificar y adoptar
leyes y coordinar las politicas nacionales.

La composiciéon del Consejo varia segun el tema que se vaya a tratar en la sesién. No hay miembros fijos.
Se relne en 10 formaciones diferentes dependiendo de la materia de la sesion.

No existe jerarquia entre todas las formaciones, pero el Consejo de Asuntos Generales tiene un papel
coordinador especial.

Las decisiones se toman por mayoria cualificada, salvo que los Tratados dispongan otra cosa.

La Presidencia del Consejo de la Unidn Europea es rotatoria y la asumen los Estados miembros por turnos
de 6 meses (excepto la Presidencia de Asuntos Exteriores).

La Presidencia de la formacion de Asuntos Exteriores tiene a 1 Presidente Permanente conocido como el
Alto Representante para la Politica Exterior y de Seguridad Comun de la Unién (PESC).

Los Estados miembros que asumen la Presidencia colaboran en grupos de 3. El trio fija los objetivos a largo
plazo y elabora un programa comun con los temas y principales asuntos que abordara el Consejo en un
periodo de 18 meses. Con arreglo a este programa, cada uno de los tres paises elabora su programa
semestral con mayor detalle.

El Consejo de la Unidon Europea tiene las siguientes funciones:

- Negocia y adopta la legislacion de la UE, junto con el Parlamento Europeo, a partir de las propuestas
de la Comisién Europea.

- Coordina las politicas de los Estados miembros.

- Representa a los Gobiernos de los Estados miembros.

- Desarrolla la politica exterior y de seguridad, siguiendo las directrices del Consejo Europeo.
- Celebra acuerdos entre la UE y otros paises u organizaciones internacionales.

- Establecer el presupuesto anual de la Unién Europea conjuntamente con el Parlamento.

El Comité de Representantes Permanentes de los Gobiernos de los Estados miembros (COREPER) es un
organo interno del Consejo de la Unidn Europea, con funciones politicas y administrativas, compuesto por
1 representante por cada Estado de la Unidn, con rango de embajador o, en su caso, sus adjuntos, y por 1
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representante de la Comision Europea. Lo preside el representante del Estado que ejerce la presidencia
rotatoria del propio Consejo.

Prepara o coordina el trabajo del Consejo de la Unién Europea auxiliado por la Secretaria General por lo
que se reunen semanalmente.

Comision Europea (N° 40)

La Comision Europea es el 6rgano ejecutivo, politicamente
independiente de la Unién Europea.

Tiene el objetivo de defender los intereses de la Unidn.

Estd compuesta de un equipo de 27 comisarios, uno de cada pais
miembro, bajo la direccion del presidente de la Comision, que decide
quién es responsable de cada politica.

Los miembros de la Comision son elegidos por un sistema de rotacion
establecido por unanimidad por el Consejo Europeo.

El colegio de comisarios estda compuesto por el presidente de la comisién,
un numero variable de vicepresidentes elegidos de entre los comisarios
(actualmente 8), el Alto Representante de la Unidn para asuntos exteriores
y politica de seguridad y el nimero restante de comisarios, actualmente 18,
con sus propias carteras.*

La Comision se elige cada 5 afios.

El Presidente de la Comision es presentado por los dirigentes de cada pais, en el Consejo Europeo,
atendiendo a los resultados de las elecciones al Parlamento Europeo. Para obtener la designacion, el
candidato/a necesita el apoyo de la mayoria de los diputados del Parlamento Europeo.

El candidato a presidente elige a los posibles vicepresidentes y comisarios
El Comisién Europea tiene las siguientes funciones:

- Proponer nuevas leyes: La Comisién es la uUnica institucion europea que presenta, para que el
Parlamento y el Consejo las aprueben:

e Leyes que protejan los intereses de la UE y a sus ciudadanos en aspectos que no pueden
regularse eficazmente en el plano nacional.

e Leyes correctas en sus detalles técnicos gracias a consultas con expertos y ciudadanos.*
- Gestionar las politicas europeas y asignar los fondos de la UE:

e Fija las prioridades de gasto de la UE, junto con el Consejo y el Parlamento.

e Elabora los presupuestos anuales para que el Parlamento y el Consejo los aprueben.

e Supervisa como se gasta el dinero bajo el escrutinio del Tribunal de Cuentas.

- Velar por que se cumpla la legislacion de la UE: junto con el Tribunal de Justicia, la Comisién garantiza
que la legislacion de la UE se aplique correctamente en todos los paises miembros.

- Representar a la Union Europea en la escena internacional:

e Habla en nombre de todos los paises de la Unidn Europea ante los organismos internacionales,
sobre todo en cuestiones de politica comercial y ayuda humanitaria.

e Negocia acuerdos internacionales en nombre de la Union Europea.

- Promueve el interés general de la Unidn y toma medidas adecuadas con ese fin.
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- Adopta las iniciativas de la programacién anual y plurianual de la Unién con el fin de acordar acuerdos
interinstitucionales.

La politica exterior y de seguridad comun:

- Serige por reglas y procedimientos especificos. Queda excluido la adopcidn de actos legislativos.

- La definen y aplican el Consejo Europeo y el Consejo, que deben pronunciarse por unanimidad salvo
cuando los Tratados dispongan otra cosa.

- Es ejecutada por el 'Alto Representante de la Unién para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad
y por los 2Estados miembros.

El Alto Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad:

- Se ocupa de la politica exterior y de seguridad comun y de 1 Vicepresidencia de la Comision.
- Preside el Consejo de la Unién Europea en su formacion de Asuntos Exteriores.

- Lo elige el Consejo Europeo por mayoria cualificada con la aprobacion del Presidente de la Comision.
Consejo Europeo (N° 41)

El Consejo Europeo estd formado por los 'jefes de Estado o de Gobierno
de todos los paises de la Unién Europea y los ?presidentes del Consejo
Europeo y de la 3*Comision Europea para establecer su agenda politica.

Representa el nivel mds elevado de la cooperacidn politica entre los paises de
la UE llevando a cabo las actuaciones sobre asuntos sensibles o complejos.

Su sede se encuentra en Bruselas (Bélgica).

Se reline, normalmente, 4 veces al afio, 2 veces por semestre, pero su presidente
puede convocar reuniones adicionales para tratar asuntos urgentes.

Las decisiones se toman por lconsenso, pero en algunos casos es
necesaria la 2unanimidad o la 3mayoria cualificada. Solo pueden votar los
jefes de Estado o de Gobierno.

El Consejo Europeo tiene las siguientes funciones:

- Decide sobre la orientacion y las prioridades politicas generales de la Unién Europea sin legislar en la
materia y confecciona la agenda politica.

- Establece la politica exterior y de seguridad comun teniendo en cuenta los intereses estratégicos de
la UE y las implicaciones en materia de defensa.

- Designa y nombra a candidatos en puestos relevantes y destacados de la UE como para el Banco
Central Europeo y la Comision.

El Presidente del Consejo Europeo representa a la UE ante el resto del mundo en los asuntos de politica
exterior y de seguridad comun. Es elegido por el propio Consejo Europeo por un periodo de 2 afios y medio
renovables.

El Presidente del Consejo Europeo tiene las siguientes funciones:

- Presidir e impulsar los trabajos del Consejo Europeo y velar por su preparacion y continuidad, en
cooperacién con el Presidente de la Comision y basandose en los trabajos del Consejo de Asuntos
Generales.

- Facilitar la cohesion y consenso en el Consejo Europeo.

- Presentar un informe al Parlamento Europeo al final de cada sesion del Consejo.

A la Presidencia del Consejo Europeo le asisten 3 érganos diferentes:
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- La Presidencia Rotatoria.

El Consejo de Asuntos Generales.
El Tribunal de Justicia de la Unién Europea (N° 42)

El Tribunal de Justicia de la Unién Europea (TJUE) garantiza que lse
aplique la legislacion de igual forma en todos los Estados miembros y
’resuelve los conflictos entre los gobiernos de los Estados miembros y las
instituciones europeas.

Su sede se encuentra en Luxemburgo.

Pueden acudir a la institucién los Particulares, empresas y organizaciones
que hayan visto vulnerados sus derechos.

Los Jueces y Abogados Generales son designados por los gobiernos de los
Estados miembros por un periodo 6 aflos renovable, con una renovacion
parcial cada 3 afios.

El presidente es elegido, en cada uno de los tribunales, por los jueces para
un mandato de 3 afios renovable.

El Tribunal de Justicia de la Union Europea estd compuesto por los siguientes érganos:

- Tribunal de Justicia:
- Tribunal General

- Tribunales especializados.

La funcidn principal del Tribunal de Justicia de la Unién Europea es resolver los asuntos que le plantean
los ‘Estados miembros, el resto de las Zinstituciones europeas, los 3tribunales nacionales, “particulares,
>empresas y °organizaciones, en los conflictos con el derecho comunitario. Los mas comunes son:

- Interpretar la legislacion
- Aplicar la legislacion (procedimientos de infraccion):

- Anular normas

El Tribunal de Cuentas (N° 43)
El Tribunal de Cuentas Europeo (TCE):

- Vela por los intereses de los contribuyentes europeos.

- Ayuda a mejorar la gestion del presupuesto de la UE por
parte de la Comision Europea.

- Informa sobre las finanzas de la Unién.
Su sede se encuentra en Luxemburgo.

Los miembros del Tribunal son nombrados por el Consejo, previa consulta al Parlamento Europeo, para un
mandato de 6 afios renovable. Deben ser personas que 'pertenezcan o hayan pertenecido en sus Estados
a instituciones de control externo o que sean 2especialmente cualificadas. Ademas, deben ofrecer garantias
de absoluta independencia.

Estd compuesto por 1 nacional de cada Estado miembro.
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El Presidente es elegido de entre uno de sus miembros por un periodo de 3 afios renovables.
El Tribunal de Cuentas tiene las siguientes funciones:

- Audita los ingresos y los gastos de la UE para verificar que la percepcién, uso, rentabilidad vy
contabilidad de los fondos son los correctos.

- Supervisa a cualquier persona u organizacidon que maneje fondos de la UE.

INSTITUCIONES ESPECIALIZADAS DE LA UNION EUROPEA

Banco Central Europeo y el Sistema Europeo de Bancos Centrales (N° 44)
El Banco Central Europeo (BCE):

- Gestiona el euro.

- Formulay aplica la politica econédmica y monetaria de la UE.

- Mantener los precios estables, apoyando asi el crecimiento
econdémico y la creacidn de puestos de trabajo.

- Su sede se encuentra en Frankfurt (Alemania).

El Presidente del BCE representa al Banco en las reuniones de alto nivel de la UE y en reuniones
internacionales. Es nombrado por los dirigentes de los paises de la eurozona por 8 afios.

El BCE trabaja con los bancos centrales nacionales de todos los paises de la Unién Europea dirigiendo la
cooperacion en la zona euro. Juntos constituyen el Sistema Europeo de Bancos Centrales (SEBC), conocido
también como Eurosistema.

El BCE cuenta con los siguientes érganos rectores:

- El Consejo de Gobierno, el principal érgano decisorio, formado por el Comité Ejecutivo y los
2gobernadores de los bancos centrales nacionales de la eurozona.

- El Comité Ejecutivo, que se ocupa de la gestidon diaria del BCE, formado por el Presidente y el
Vicepresidente del BCE y otros 4 miembros nombrados por los dirigentes de la eurozona un mandato
de 8 afos.

- El Consejo General, que tiene una funciéon consultiva y de coordinacion, formado por el Presidente y el
Vicepresidente del BCE y los gobernadores de los bancos centrales nacionales de todos los paises de la UE.

- El Consejo de Supervision, que se encarga de planificar, debatir y supervisar el BCE.

El BCE es totalmente independiente. Ni el 'BCE, ni los 2bancos centrales del Eurosistema, ni cualquier
miembro de sus 2organismos decisorios pueden pedir o aceptar instrucciones de cualquier instancia.

Servicio Europeo de Accion Exterior (N° 45)
El Servicio Europeo de Accidn Exterior (SEAE) tiene la funcién principal es

gestionar las relaciones diplomadticas de la UE con otros paises de fuera de
la UE y dirigir la politica exterior y de seguridad de la union.

European Union
EXTERNAL ACTION

Su sede se encuentra en Bruselas (Bélgica). En ella se encuentra 'personal experto del Consejo de la UE y
la Comisién Europea, asi como de los %servicios diplomaticos de los paises de la UE.

Comité Econédmico y Social Europeo (N° 46)

El Comité Econdmico y Social Europeo (CESE) es un érgano consultivo de la UE
compuesto por representantes de las organizaciones de trabajadores,
empresarios y otros grupos de interés econémico, social y cultural.

Sus miembros son designados por los gobiernos nacionales y nombrados por
el Consejo de la UE por un periodo renovable de 5 afios.
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Espafia cuenta con 21 representantes a elegir.

Comité Europeo de las Regiones (N° 47)

El Comité Europeo de las Regiones (CDR) es un érgano consultivo de la UE que estd compuesto de
representantes elegidos tanto a nivel local como regional de los paises de la UE.

Su sede se encuentra en Bruselas (Bélgica).
Se celebran 6 sesiones plenarias cada afio.
Permite que las regiones y ciudades puedan participar en la elaboracién de la legislacion de la UE.

La Comisién Europea, el Parlamento Europeo y el Consejo de la UE, en su labor legisladora, deben consultar
al Comité Europeo de las Regiones en los asuntos relacionados con la administracion local y regional para
que elabore su dictamen.

Se compone de 329 miembros, con sus 329 suplentes, que se distribuyen entre los paises miembros en
funcién de su poblacion, que son elegidos por 5 aflos, con mandato renovable. Estd prohibido que sean
simultdneamente miembros del Parlamento Europeo.

Espafia cuenta con 21 representantes a elegir.
Banco Europeo de Inversiones (N° 48)

El Banco Europeo de Inversiones (BEIl) es de titularidad conjunta de
los paises de la UE y se encarga de conceder financiacidon para
proyectos que contribuyan con los objetivos de la Unién Europea.
Ej: mitigar el cambio climatico o impulsar el potencial de crecimiento y
empleo de Europa.

Los principales productos y servicios que ofrece el BEI son:

- Préstamos: créditos que ofrece a todo tipo de clientes.
- Financiacion combinada: permite combinar la financiacion del BEI con otras inversiones.

- Asesoramiento y asistencia técnica para conseguir la maxima rentabilidad.

El BEI ofrece créditos por encima de 25 millones de euros. Para préstamos de menor cuantia, abre lineas
de crédito a las instituciones financieras que, a su vez, prestan el dinero a los acreedores.

Defensor del Pueblo Europeo (N° 49)

El Defensor del Pueblo Europeo (OMBUDSMAN)* es una figura que investiga las
reclamaciones que se produzcan a consecuencia de una mala gestién de las
instituciones y organismos de la Unién Europea.

Su sede se encuentra en Estrasburgo (Francia).

Las reclamaciones pueden proceder de cualquier ciudadano o residente de la UE, o
empresas y organizaciones con domicilio en un estado miembro.

Emily O'Reilly
Defensora del Pueblo Europeo

La eleccion del Defensor del Pueblo Europeo la realiza el Parlamento Europeo para
un periodo renovable de 5 afios, siendo una de las primeras tareas que se realiza en
cada legislatura.
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Las reclamaciones deben presentarse en un plazo de 2 afios desde que se tuvo conocimiento del problema.
En ellas se debe indicar con claridad:

- Quién emite la reclamacion,
- A qué organismo o institucion se refiere la reclamacion y
- Por qué se presenta.

El Defensor del Pueblo Europeo es una figura independiente en el gjercicio de sus funciones que no recibe
instrucciones de ningln gobierno, organismo o institucion.

El Defensor de Pueblo Europeo, en el ejercicio de sus funciones puede realizar investigaciones que
considere pertinentes o necesarias. Cada afio, debe presentar un informe al Parlamento Europeo sobre el
resultado.

El Defensor del Pueblo Europeo tiene las siguientes funciones:

- Investiga las reclamaciones recibidas o iniciativa propia.

- Informa a la institucion sobre el problema para que lo trate.

- Busca una soluciéon amistosa entre las partes, si no ha sido suficiente con el informe.

- Emite recomendaciones a la Institucion responsable del problema.

- Presenta un informe especial al Parlamento Europeo para que tome las medidas oportunas.

Supervisor Europeo de Protecciéon de datos (N° 50)

El Supervisor Europeo de Proteccion de Datos (SEPD) defiende el cumplimiento de las
normas de proteccién de la intimidad e informacidn personal de los ciudadanos.

El Supervisor y el Supervisor adjunto son elegidos por de 5 afios renovables.

Oficina de Publicaciones (N° 51)

0 EUROPEAN DATA PROTECTION SUPHVISOR

La Oficina de Publicaciones de la Unién Europea tiene como misién:

- Garantizar la edicion de publicaciones de las instituciones de la Unién Europea.
- Producir y difundir publicaciones de caracter general y juridico en papel y formato electrénico.

- Gestionar sitios web que facilitan a los ciudadanos, a los gobiernos y a las empresas de la UE
informacion y datos oficiales de la Unidn en linea.

- Garantizar la conservacion a largo plazo de los contenidos elaborados por las instituciones vy
organismos de la Unién.

Su sede se encuentra en Luxemburgo.

Funciones de la Union Europea (N° 55)

La Unién Europea tiene las siguientes funciones u objetivos:

- Promover la paz, sus valores y el bienestar de |os pueblos europeos.

- Ofrecer libertad, seguridad y justicia sin fronteras interiores.

- Favorecer un desarrollo sostenible basado en un crecimiento economico equilibrado y en la
estabilidad de los precios, una economia de mercado altamente competitiva con pleno empleo y
progreso social, y la protecciéon del medio ambiente.

- Combatir la exclusion social y la discriminacion.

- Promover el progreso cientifico y tecnolégico.
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- Reforzar la cohesidon econémica, social y territorial y |la solidaridad entre los Estados miembros.
- Respetar la riqueza de su diversidad cultural y lingtistica.

- Establecer una unién econémica y monetaria con el euro como moneda.
LA ORGANIZACION DEL TRATADO DEL ATLANTICO NORTE (OTAN o NATO)

La OTAN (N° 56)

La Organizacion del Tratado del Atlantico Norte es una organizacion
internacional politica y militar que constituye un sistema de defensa
colectiva para garantizar la libertad y seguridad de sus miembros. En ésta,
los Estados acuerdan defender a cualquiera de sus miembros si son
atacados por una potencia externa.

Se reguld con el Tratado de Washington o Tratado del Atlantico Norte firmado el 4 de abril de 1949 que
entré en vigor el 24 de agosto de 1949.

Su sede estd en Bruselas (Bélgica) y sus 32 Estados miembros abarcan Norteamérica y Europa.
Evolucion historica de la OTAN (N° 57)

La OTAN surgio en occidente al acabar la 22 Guerra Mundial al percibir la imposibilidad de union de
intereses de la Unidn Soviética con el resto de paises Aliados, en especial, con los Estados Unidos de
Ameérica.

La politica expansionista que seguia la Unién Soviética aumento la presiéon a los gobiernos europeos.
Varios movimientos de la URSS en Europa hicieron saltar las alarmas.

Esto provocd la creacidén de una asociacion militar entre varios paises europeos, conocida como la “Unién
Europea Occidental” entre Francia, Bélgica, los Paises Bajos, Luxemburgo y Reino Unido.

La Unidn Europea Occidental pronto se vio superada por la fuerza e influencia de la Unién Soviética.

La cercania ideoldgica y el interés comun provoco la formacion de una nueva alianza militar entre 12 paises
gue se comprometieron a defenderse en caso de agresion armada.

El Tratado del Atlantico Norte o Tratado de Washington, se firmoé el 4 de abril de 1949 entre los Estados
Unidos de América, Canadd, Portugal, Italia, Noruega, Dinamarca, Islandia y los paises miembros de la
Unién Europea Occidental. Entré en vigor el 24 de agosto de 1949.

El Tratado establecié que los conflictos y controversias internacionales en los que se vean los miembros de
la Organizacién deben resolverse por medios pacificos.

Sin embargo, destaca el derecho de defensa legitima individual o colectiva en el caso de un ataque armado
reconocido en el art. 51 de la Carta de las Naciones Unidas.*

Las partes se comprometieron a considerar el ataque armado a una de ellas como si se hubiese producido
contra todas. La primera vez que fue invocado fue en los ataques terroristas del 11 de septiembre de 2001
a los Estados Unidos de América.

Se puede distinguir los siguientes periodos de la historia de la OTAN:

- Durante la Guerra Fria (1949 - 1991): hubo un largo enfrentamiento de los paises de la Unién Soviética
y sus aliados, contra los paises miembros de la OTAN.

- Tras la caida de la Unién Soviética y el Bloque de paises de Este (1991 - 2001):

e Se produjeron intentos de reconciliacidon de paises que pertenecieron bloque comunista.
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Se produjo la Asociacién para la Paz, un programa que buscaba reforzar las relaciones bilaterales
entre los paises que tengan voluntad politica y suficiente capacidad para tener mejor relacion
con la OTAN.

Se llevo a cabo en 1995, por parte de la OTAN la primera operaciéon de ataque en la Republica
de Bosnia y Herzegovina.

- Tras el atentado del 11-S supuso un punto de inflexién en la politica de la OTAN (desde 2001):

Se activoé por 1° vez el mecanismo de defensa colectiva del art. 5 del Tratado de Washington.*
Se produjeron numerosas operaciones y adhesiones de paises.

Se aprobé el “Concepto Estratégico” en la Cumbre de Lisboa de 2010, que se trataba de un
documento que identifica la 'defensa colectiva, la gestion de crisis y la 3seguridad cooperativa
como las 3 tareas esenciales o 3 pilares basicos que la OTAN debe desarrollar para velar por la

seguridad de sus miembros.
Ambito geografico de la OTAN (N° 58)
La sede se encuentra en Bruselas (Bélgica).

La OTAN estd compuesta por un total de 32 Estados miembros.

ESTADOS MIEMBROS DE LA OTAN
INCORPORACION ESTADOS
1949 Bélgica, Francia, Italia, Luxemburgo, Canadd, Estados Unidos de América, lIslandia, Dinamarca, Reino Unido, Paises
Bajos, Portugal y Noruega. (Fundadores)
1952 Grecia, Turquia.
1955 Alemania.
1982 Espafia.
1999 Hungria, Polonia y Republica Checa.
2004 Bulgaria, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia, Letonia, Lituania y Rumania.
2009 Croacia, Albania
2017 Montenegro.
2020 Macedonia del Norte.
2023 Finlandia, Suecia.

Los criterios necesarios para que nuevos paises puedan adherirse a la OTAN son:

- Debe aceptarse al nuevo pais por unanimidad de todos los paises miembros.

- Deben ser paises europeos.

- Debe depositar su instrumento de adhesion ante el Gobierno de los Estados Unidos que se encargarad

de notificar al resto el de paises miembros el depdsito del tratado.

INTERPOL

Organizacion Internacional de Policia Criminal (N° 71)

La Organizacion Internacional de Policia Criminal (INTERPOL) es la mayor organizacion de
policia internacional. Estd compuesta por 196 paises miembros.

Su sede central esta en Lyon (Francia).

Se regula mediante el Estatuto de INTERPOL.
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Tiene las siguientes funciones:
- Comunicacion policial para fomentar un mundo mds seguro.

- Apoyar y dar soporte a todas las 'organizaciones, autoridades y 3servicios cuyo objetivo es prevenir
o combatir la delincuencia internacional.

- Conseguir la mas amplia asistencia reciproca de las autoridades de policia criminal.

- Establecer y desarrollar todas las instituciones que puedan contribuir a la prevencion y represion de
las infracciones de derecho comun.

La organizacion tiene como principio de actuacion la prohibicion de toda intervencion en asuntos de
caracter politico, militar, religioso o racial.

Evolucion histérica de INTERPOL (N° 72)

En 1923, se cred la Comision Internacional de Policia Criminal (CIPC) consiguiéndose los primeros avances
en colaboracidn policial entre los estados

Los miembros pasaron de los 16 fundadores en 1923, a 50 en 1955, 150 en 1989, hasta llegar a los 194
miembros actuales. Espaia se unio a INTERPOL el 15 de junio de 1951.

Ambito geografico de INTERPOL (N° 73)

INTERPOL facilita la colaboracién policial de 194 paises participantes de los 196 paises que hay en el
mundo, Unicamente no participan Corea del Norte ni Taiwan.

La organizacion divide a los paises miembros en 4 regiones: Asia y
Pacifico Sur, Europa, Las Américas y Africa. Ademds cuenta ademas con
7 oficinas regionales y 3 oficinas de representacion especial.

Asamblea General de INTERPOL (N° 75)

La Asamblea General es su érgano de gobierno supremo.

(N T
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Su mision es garantizar que las actividades de INTERPOL
correspondan a las necesidades de los paises miembros.

La forman delegados de los Estados miembros. Pueden tener varios,
pero sélo 1 unico jefe de delegacion por pais.

Cada jefe de delegacion tiene 1 voto.
En las delegaciones debe procurarse que haya:

- Altos funcionarios que ejerzan funciones de policia.

Funcionarios cuya misién esté vinculada, en el plano nacional, a las actividades de la INTERPOL.

- Especialistas en las cuestiones que se encuentren en el orden del dia.

Se relne 1 vez al aflo en sesidn ordinaria, aunque, a peticion del Comité Ejecutivo o de la mayoria de los
Miembros, pueden celebrarse reuniones extraordinarias.

Las decisiones se toman por mayoria simple, salvo que el estatuto establezca una mayoria de 2/3.
Oficinas Centrales Nacionales (N° 78)

Las Oficinas Centrales Nacionales (OCN) de INTERPOL son el eje central de la Organizacion y se sitlan en
los paises miembros.

Las Oficinas Centrales Nacionales tienen las siguientes funciones:

- Actian como enlace entre los lorganismos nacionales de aplicacion de la ley (Juzgados)',
20OCN de otros paises, |los 3servicios policiales del pais y la “Secretaria General.
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- Recogen la informacidn solicitada por otras OCN para las investigaciones sobre delitos y delincuentes
en sus propios paises.

- Elaboran programas de formacion para las fuerzas policiales.

4 N )
OFICINA CENTRAL NACIONAL ESPANOLA

- Forma parte de la estructura del Cuerpo Nacional de Policia, dentro de la Division de
Cooperacion Internacional, en Madrid.

- Pertenecen a ella funcionarios de diferente grado pertenecientes al Cuerpo Nacional de Policia,
la Guardia Civil y policias autonémicas.

- Funciona todos los dias del afio y ha pasado diversos controles y evaluaciones.

———————

Asesores de INTERPOL (N° 79)

Los asesores son expertos encargados del estudio de ciertas cuestiones cientificas.

Su funcion es Unicamente consultiva.

EUROPOL

EUROPOL (N° 81)

La Oficina Europea de Policia (EUROPOL) es la agencia de la Unién Europea en materia "
policial que asiste en la lucha contra la delincuencia internacional mediante un sistema /
de intercambio de informacion entre policias de los Estados miembros. Es el
instrumento principal de cooperacion policial europea.

EUR—POL
Su sede esta en La Haya (Paises Bajos) y se cred de 1992.

Su regulacion principal es Reglamento (UE) 2016/794 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de mayo
de 2016, relativo a la Agencia de la Union Europea para la Cooperacion Policial (Europol).

Evolucion histérica de EUROPOL (N° 82)
En los afos 70, el grupo TREVI origind la cooperacion policial entre los paises de la Union Europea.
Era un foro internacional que conectaba a representantes de los Ministerios de Justicia y de Interior.

En 1992, el grupo TREVI dejé de existir cuando se acordé la futura creaciéon de Europol y se integraron sus
competencias a la Unidn Europea con Tratado de Maastricht, al introducirse el pilar de justicia y asuntos
interiores.

En 2010, EUROPOL se convirtié en la Agencia de la Unién Europea para la cooperacion policial.

Ambito geografico de EUROPOL (N° 83)
Europol estd formado de los 27 Estados miembros de la UE.

Su sede se encuentra en La Haya (Paises Bajos).

Desde alli, a través de las 'unidades nacionales y los *funcionarios de enlace,
Europol se relaciona con todos los 'Estados miembros y %otros organismos y
Estados no asociados.
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EUROJUST

Eurojust es el d6rgano de la Unidon Europea encargado del refuerzo de la
cooperacion judicial entre los Estados miembros, mediante la adopcion de H”“”—
medidas estructurales que facilitan la mejor coordinacion de las investigaciones /™ 1 IIIII‘I
y las actuaciones judiciales que cubren el territorio de més de un Estado miembro. ;;!li&g;;g;ﬂ{ﬁf}}ﬁg Ililﬂﬂl "

Su regulacion principal es Reglamento (UE) 2018/1727 del Parlamento Europeo
y del Consejo, sobre la Agencia de la Unién Europea para la Cooperacion Judicial
Penal (Eurojust) y por la que se sustituye y deroga la decisién 2002/187/JAl.

En 2018, el Reglamento 2018/1727 del Parlamento Europeo y del Consejo del 14 de noviembre sustituyé a
la normativa anterior que regulaba a Eurojust (La decision 2002/187/JAl) y creé la actual Agencia de la Unidn
Europea para la Cooperacién Judicial Penal (Eurojust).

Entro en vigor a los 20 dias de su publicacion en el Boletin Oficial de la Unién Europea.
Se comenz6 a aplicar a partir del 12 de diciembre de 2019.

También quedaron derogadas las Decisiones 2003/659/JAl y 2009/426/JAl.

Ambito geografico de Eurojust (N° 91)

Eurojust actla en 27 de los Estados miembros de la Union Europea.

Su sede se encuentra en La Haya (Paises Bajos).

Los dictamenes por escrito de Eurojust no son vinculantes para los Estados miembros.
Funciones de Eurojust (N° 97)

Se crea la Agencia de la Union Europea para la Cooperacion Judicial Penal (Eurojust).

La agencia Eurojust creada en virtud del presente Reglamento sustituira y sucedera a la creada en virtud
de la Decision 2002/187/JAl.

Eurojust tiene personalidad juridica.

Las funciones que desempefia son las siguientes:

- Apoyara y reforzara la coordinacion y la cooperacion entre las autoridades nacionales encargadas de
investigar y perseguir las formas de delincuencia grave, cuando 'afecten a 2 0 mas Estados miembros
o 2deban perseguirse segun criterios comunes, basandose en las operaciones efectuadas y en la
informacion proporcionada por los ‘Estados miembros, 2Europol, 3Fiscalia Europea y la “OLAF.

Y, en el desempefio de sus funciones:

- Tendrd en cuenta cualquier solicitud de informacién de un Estado miembro o la informacion facilitada
por autoridades, instituciones, érganos, organismos y agencias de la Union Europea.

- Facilitara la ejecucion de las solicitudes y decisiones en materia de cooperacion judicial, incluidas las
basadas en instrumentos que den efecto al principio de reconocimiento mutuo.

Desempefia sus funciones 'a peticiéon de las autoridades competentes de los Estados miembros o de la
Fiscalia Europea dentro de los limites de la competencia o por *propia iniciativa.

Eurojust tiene las siguientes competencias:

- Es competente respecto de las formas de delincuencia grave enumeradas en el anexo 1. Sin embargo,
a partir de la fecha en que la Fiscalia Europea asuma las funciones de investigacion y acusacion,
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Eurojust no ejercera esta competencia, salvo en |los casos que impliquen a Estados miembros que no
participen en la cooperacion reforzada para la creacién de la Fiscalia Europea a peticion de dichos
Estados miembros o de la propia Fiscalia Europea.

- Ejercerd su competencia en relacion con los delitos que afectan a los intereses financieros de la Unidn
Europea en los casos que impliquen a Estados miembros que participan en la cooperaciéon reforzada
para la creacion de la Fiscalia Europea, pero respecto de los cuales la Fiscalia Europea no tiene
competencia o decide no ejercerla.

- Junto con la Fiscalia Europea y los Estados miembros afectados se consultaran unos a otros y
cooperaran entre si para facilitar el ejercicio de las competencias de Eurojust.

FRONTEX

El Reglamento (UE) 2016/1624 del Parlamento y del Consejo, del 14 de septiembre de 2016 crea una
Guardia Europea de Fronteras y Costas con el objetivo de garantizar una gestion europea integrada de las
fronteras exteriores, con miras a gestionar eficazmente el cruce de las fronteras exteriores.

Esto incluye hacer frente a los retos de la 'migracién y a posibles 2amenazas futuras en dichas fronteras,
contribuyendo a combatir las *formas graves de delincuencia con dimensién transfronteriza para garantizar
un !nivel elevado de seguridad interior en el seno de la Unién, con pleno respeto de los ’derechos
fundamentales, salvaguardando al mismo tiempo la 3libre circulacion de personas en su interior.

La Agencia Europea de la Guardia de Fronteras y Costas (FRONTEX) === FRONTEX

. . s 0 . z ﬁ ta
es un sistema de gestion y control fronterizo dedicado al drea europea & = @ o  ND COAST CUARD AGENCY
sujeta al Acuerdo de Schengen.

Este reglamento modifica el Reglamento (UE) 2016/399 del Parlamento Europeo y del Consejo y por el que
se derogan el Reglamento (CE) n°® 863/2007 del Parlamento Europeo y del Consejo, el Reglamento (CE) n°
2007/2004 del Consejo y la decisiéon 2005/267/CE del Consejo.

Evolucion histérica de FRONTEX (N° 98)

El nacimiento de FRONTEX se encuentra unido a las primeras ideas de la Unién Europea y de la creacion
de un espacio comun de libertad de movimiento, el cual ha sido uno de los objetivos principales de la
integracion europea.

La libertad de movimiento entre los paises europeos se materializdé con el Espacio Schengen:

- En 1980, los Estados de Bélgica, Francia, Alemania, Luxemburgo y los Paises Bajos, decidieron
establecer un territorio sin fronteras interiores.

- En 1985, firmaron el primer acuerdo en la ciudad de Schengen (Luxemburgo).

- En 1990, una convencion implanté el Acuerdo de Schengen.

Los controles en las fronteras interiores fueron eliminados credndose una Unica frontera exterior cuando
el Acuerdo entré en vigor.

Son 27 los paises miembros del Acuerdo Schengen:

- Alemania, Austria, Bélgica, Dinamarca, Croacia, Eslovaquia, Eslovenia, Espafa, Estonia, Finlandia,
Francia, Grecia, Hungria, Islandia, Italia, Letonia, Liechtenstein, Lituania, Luxemburgo, Malta, Noruega,
Paises Bajos, Polonia, Portugal, Republica Checa, Suecia y Suiza.

Hay paises que participan, pero con excepciones en la aplicacion del acuerdo.

- Reino Unido e Irlanda no participan, pero colaboran en algunos puntos del acuerdo como el control de
estupefacientes.
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- Bulgaria, Rumania y Chipre: todavia no participan porque no cumplen las condiciones de seguridad.

El Acuerdo Schengen fue incorporado a los tratados de la Unién Europea desde el 1 de diciembre de 2009,
perteneciendo al marco institucional y juridico de la Unién Europea.

CEPOL

La Escuela Europea de Policia (CEPOL) es una agencia de la Unién Europea que supone una red de
cooperacion integrada por los centros nacionales de formacién de los servicios de policia.

Se regula mediante el Reglamento (UE) 2015/2219 del Parlamento Europeo y del (

Consejo, de 25 de noviembre de 2015, sobre la agencia de la unién europea para b ) CEPOL
la formacion policial (CEPOL) y por el que se sustituye y deroga la decision / C i Sa e TRaine
2005/681/JAl del Consejo.

FAO

La FAO es la agencia de las Naciones Unidas que lidera el esfuerzo internacional para poner fin al
hambre. Se fundé en 1945 gracias a la voluntad de 44 naciones que firmaron un compromiso para luchar
contra el hambre.

Su objetivo es lograr la seguridad alimentaria para todos, y al mismo tiempo garantizar el acceso regular
a alimentos suficientes y de buena calidad para llevar una vida activa y sana. Cuenta con 195
miembros: 194 paises y la Unidn Europea. Trabaja en mas de 130 paises en todo el mundo.

FMI

El Fondo Monetario Internacional es un organismo especializado en el Sistema de las Naciones Unidas
establecido en 1945 para contribuir al estimulo del buen funcionamiento de la economia mundial.

Con sede en Washington, el FMI cuenta con 183 Estados Miembros, casi la totalidad del mundo.

Es la institucion central del sistema monetario internacional, es decir, el sistema de pagos
internacionales y tipos de cambio de las monedas nacionales que permite la actividad econdémica entre
los paises.

Su fin es evitar crisis en el sistema, alentando a los paises a adoptar medidas de politica econémica
bien fundadas. Como su nombre indica, la institucidon es también un fondo al que los paises miembros
que necesiten financiamiento temporal pueden recurrir para superar los problemas de la balanza de
pagos.

El FMI debe fomentar la expansion y el crecimiento del comercio mundial, la estabilidad de los tipos
de cambio y evitar las devoluciones cambiarias competitivas.

OMS

La OMS fue adoptada por la Conferencia Sanitaria Internacional, celebrada en Nueva York el 19 de
julio de 1946, firmada el 22 de julio de 1946 por los representantes de 61 Estados y entrd en vigor el 7
de abril de 1948.

Mas de 7.000 personas de mds de 150 paises trabajan para la Organizacién en 150 oficinas de paises,
zonas o territorios, 6 oficinas regionales y la Sede, que se encuentra en Ginebra, Suiza.
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Es la organizacion responsable de desempefiar una funcién de liderazgo en los asuntos sanitarios
mundiales, configurar la agenda de las investigaciones en salud, establecer normas, articular opciones
de politica basadas en la evidencia, prestar apoyo técnico a los paises y vigilar las tendencias sanitarias
mundiales.

Ademas de médicos, especialistas en salud publica, cientificos y epidemidlogos, la OMS cuenta con
personal formado para gestionar los sistemas administrativos, financieros y de informaciéon de que
dispone, asi como con expertos en los campos de las estadisticas sanitarias, la economia y el socorro
en emergencias.
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