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participes en los hechos. En todo caso, se garantizara |la defensa juridica, gratuita y especializada de forma
inmediata a todas las victimas de violencia de género que lo soliciten.

En todo caso, cuando se trate de garantizar la defensa y asistencia juridica a las victimas de violencia de género,
se procedera de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1/1996, de 10 enero, de Asistencia Juridica Gratuita.

Los Colegios de Abogados, cuando exijan para el ejercicio del turno de oficio cursos de especializacion,
aseguraran una formacion especifica que coadyuve al ejercicio profesional de una defensa eficaz en materia
de violencia de género.

Igualmente, los Colegios de Abogados adoptardn las medidas necesarias para la designacion urgente de
letrado o letrada de oficio en los procedimientos que se sigan por violencia de género y para asegurar su
inmediata presencia y asistencia a las victimas.

Los Colegios de Procuradores adoptardn las medidas necesarias para la designacién urgente de
procurador o procuradora en los procedimientos que se sigan por violencia de género cuando la victima
desee personarse como acusacion particular.

El abogado o abogada designado para la victima tendra también habilitacion legal para la representacion
procesal de aquella hasta la designacion del procurador o procuradora, en tanto la victima no se haya
personado como acusacion conforme a lo dispuesto en el apartado siguiente. Hasta entonces cumplird el
abogado o abogada el deber de sefialamiento de domicilio a efectos de notificaciones y traslados de
documentos.

Las victimas de violencia de género podran personarse como acusacion particular en cualquier momento
del procedimiento si bien ello no permitira retrotraer ni reiterar las actuaciones ya practicadas antes de su
personacion, ni podrd suponer una merma del derecho de defensa del acusado.

DERECHOS LABORALES Y PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL (Cap. 2)

Derechos laborales y de Seguridad Social (Art. 21)

La trabajadora victima de violencia de género tendra derecho, en los términos previstos en el Estatuto de
los Trabajadores, a la reduccidn o a la reordenacién de su tiempo de trabajo, a la movilidad geogréfica, al
cambio de centro de trabajo, a la adaptacion de su puesto de trabajo y a los apoyos que precise por razén
de su discapacidad para su reincorporacion, a la suspension de la relacion laboral con reserva de puesto
de trabajo y a la extincién del contrato de trabajo.

En los términos previstos en la Ley General de la Seguridad Social y en la Ley Organica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social, la suspension y la
extincion del contrato de trabajo previstas en el apartado anterior dardn lugar a situaciéon legal de
desempleo. El tiempo de suspensiéon se considerard como periodo de cotizacién efectiva a efectos de
prestaciones de Seguridad Social y de desempleo.

Programa especifico de empleo (Art. 22)

En el marco de los planes anuales de empleo a los que se refiere el articulo 11 del texto refundido de la Ley
de Empleo, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, se desarrollara un programa
de accidn especifico para las victimas de violencia de género inscritas como demandantes de empleo.

Este programa incluird medidas para favorecer el inicio de una nueva actividad por cuenta propia.

Acreditacion de situaciones de violencia de género (Art. 23)

Las situaciones de violencia de género que dan lugar al reconocimiento de |los derechos regulados en esta
ley se acreditardn mediante una sentencia condenatoria por cualquiera de las manifestaciones de la
violencia contra las mujeres previstas en esta ley, una orden de proteccién o cualquier otra resolucién
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judicial que acuerde una medida cautelar a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal
que indique la existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género. También
podran acreditarse las situaciones de violencia contra las mujeres mediante informe de los servicios
sociales, de los servicios especializados, o de los servicios de acogida de la Administracion Publica
competente destinados a las victimas de violencia de género, o por cualquier otro titulo, siempre que ello
esté previsto en las disposiciones normativas de caracter sectorial que regulen el acceso a cada uno de los
derechos y recursos.

En el caso de victimas menores de edad, la acreditacién podrd realizarse, ademas, por documentos
sanitarios oficiales de comunicacion a la Fiscalia o al érgano judicial.

El Gobierno y las comunidades autdnomas, en el marco de la Conferencia Sectorial de Igualdad, disefaran,
de comun acuerdo, los procedimientos basicos que permitan poner en marcha los sistemas de acreditacion
de las situaciones de violencia de género.

DERECHOS DE LAS FUNCIONARIAS PUBLICAS (Cap. 3)

Ambito de los derechos (Art. 24)

La funcionaria victima de violencia de género tendra derecho a la reduccién o a la reordenacién de su
tiempo de trabajo, a la movilidad geografica de centro de trabajo y a la excedencia en los términos que
se determinen en su legislacién especifica.

Justificacion de las faltas de asistencia (Art. 25)

Las ausencias totales o parciales al trabajo motivadas por la situacion fisica o psicolégica derivada de la
violencia de género sufrida por una mujer funcionaria se consideraran justificadas en los términos que se
determine en su legislacion especifica.

DERECHOS ECONOMICOS (Cap. 4)

Ayudas sociales (Art. 27)

Cuando las victimas de violencia de género careciesen de rentas superiores, en cémputo mensual, al 75 por
100 del salario minimo interprofesional, excluida la parte proporcional de 2 pagas extraordinarias, recibirdn
una ayuda de pago unico, siempre que se presuma que debido a su edad, falta de preparaciéon general o
especializada y circunstancias sociales, la victima tendrd especiales dificultades para obtener un empleo y
por dicha circunstancia no participara en los programas de empleo establecidos para su insercion profesional.

El importe de esta ayuda serd equivalente al de 6 meses de subsidio por desempleo. Cuando la victima de
la violencia ejercida contra la mujer tuviera reconocida oficialmente una discapacidad en grado igual o
superior al 33 por 100, el importe serd equivalente a 12 meses de subsidio por desempleo.

En el caso de que la victima tenga responsabilidades familiares, su importe podrd alcanzar el de un periodo
equivalente al de 18 meses de subsidio, o de 24 meses si la victima o alguno de los familiares que conviven
con ella tiene reconocida oficialmente una minusvalia en grado igual o superior al 33 por 100, en los
términos que establezcan las disposiciones de desarrollo de la presente Ley.

Estas ayudas seran compatibles con cualquiera de las previstas en la Ley 35/1995, de 11 de diciembre, de
Ayudas y Asistencia a las Victimas de Delitos Violentos y contra la Libertad Sexual, asi como con cualquier
otra ayuda econdmica de caracter autonémico o local concedida por la situacién de violencia de género.

Acceso a la vivienda y residencias publicas para mayores (Art. 28)

Las mujeres victimas de violencia de género serdn consideradas colectivos prioritarios en el acceso a viviendas
protegidas y residencias publicas para mayores, en los términos que determine la legislacion aplicable.
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DERECHO A LA REPARACION (Cap. 5)

Articulo 28 bis. Alcance y garantia del derecho (Art. 28 bis)

Las victimas de violencia de género tienen derecho a la reparacion, lo que comprende la compensacion
econdémica por los dafios y perjuicios derivados de la violencia, las medidas necesarias para su completa
recuperacion fisica, psiquica y social, las acciones de reparacion simbdlica y las garantias de no repeticion.

Medidas para garantizar el derecho a la reparacion (Art. 28 ter)

Las victimas de violencia de género tienen derecho a la reparacion, lo que comprende la indemnizacion a la
que se refiere el apartado siguiente, las medidas necesarias para su completa recuperacion fisica, psiquica
y social, las acciones de reparacion simbdlica y las garantias de no repeticion.

Las administraciones publicas asegurardn que las victimas tengan acceso efectivo a la indemnizaciéon que
corresponda por los dafios y perjuicios, que debera garantizar la satisfaccion econémicamente evaluable
de, al menos, los siguientes conceptos:

El dafio fisico y psicolégico, incluido el dafio moral y el dafio a la dignidad.

La pérdida de oportunidades, incluidas las oportunidades de educacion, empleo y prestaciones sociales.
Los dafos materiales y la pérdida de ingresos, incluido el lucro cesante.

El dafio social, entendido como el daio al proyecto de vida.

El tratamiento terapéutico, social y de salud sexual y reproductiva.

La indemnizacion serd satisfecha por la o las personas civil o penalmente responsables, de acuerdo con la
normativa vigente.

TUTELA INSTITUCIONAL (Tit. 3)

La Delegacion del Gobierno contra la Violencia de Género (Art. 29)

La Delegacion del Gobierno contra la Violencia de Género, adscrita al Ministerio de Igualdad o al
departamento con competencias en la materia, formulara las politicas publicas en relacién con la violencia
de género a desarrollar por el Gobierno y elaborard la Macroencuesta de Violencia contra las Mujeres.
Asimismo, coordinara e impulsara cuantas acciones se realicen en dicha materia, trabajando en colaboracién
y coordinacién con las administraciones con competencia en la materia.

La persona titular de la Delegaciéon del Gobierno contra la Violencia de Género estara legitimada ante los
organos jurisdiccionales para intervenir en defensa de los derechos y de los intereses tutelados en esta ley
en colaboracion y coordinacion con las administraciones con competencias en la materia.

Reglamentariamente se determinara el rango y las funciones concretas de la persona titular de la
Delegacion del Gobierno contra la Violencia de Género.

Observatorio Estatal de Violencia sobre la Mujer (Art. 30)

Se constituird el Observatorio Estatal de Violencia sobre la Mujer, como érgano colegiado adscrito al
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, al que correspondera el asesoramiento, evaluacion, colaboracion
institucional, elaboracién de informes y estudios, y propuestas de actuacién en materia de violencia de
género. Estos informes, estudios y propuestas consideraran de forma especial |a situacion de las mujeres con
mayor riesgo de sufrir violencia de género o con mayores dificultades para acceder a los servicios. En
cualquier caso, los datos contenidos en dichos informes, estudios y propuestas se consignardn desagregados
por sexo.

El Observatorio Estatal de Violencia sobre la Mujer remitira al Gobierno y a las Comunidades Auténomas,
con periodicidad anual, un informe sobre la evolucién de la violencia ejercida sobre la mujer
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Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. (Art. 31)
El Gobierno establecerd, en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, unidades especializadas en la
prevencion de la violencia de género y en el control de la ejecucion de las medidas judiciales adoptadas.

El Gobierno, con el fin de hacer mas efectiva la proteccion de las victimas, promovera las actuaciones
necesarias para que las Policias Locales, en el marco de su colaboracién con las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado, cooperen en asegurar el cumplimiento de las medidas acordadas por los érganos
judiciales cuando éstas sean algunas de las previstas en la presente Ley o en el articulo 544 bis de la Ley
de Enjuiciamiento Criminal o en el articulo 57 del Cédigo Penal.

La actuacion de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad habrd de tener en cuenta el Protocolo de Actuacion
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y de Coordinaciéon con los Organos Judiciales para la proteccion
de la violencia doméstica y de género.

Lo dispuesto en el presente articulo serd de aplicacidon en las Comunidades Auténomas que cuenten con
cuerpos de policia que desarrollen las funciones de proteccidn de las personas y bienes y el mantenimiento
del ordeny la seguridad ciudadana dentro del territorio auténomo, en los términos previstos en sus Estatutos,
en la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, y en sus leyes de policia, y
todo ello con la finalidad de hacer mas efectiva la proteccidn de las victimas.

Planes de colaboracion (Art. 32)

Los poderes publicos elaborardn planes de colaboracion que garanticen la ordenacidn de sus actuaciones
en la prevencion, asistencia y persecucion de los actos de violencia de género, que deberdn implicar a las
administraciones sanitarias, la Administracion de Justicia, las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y los
servicios sociales y organismos de igualdad.

TUTELA PENAL (Tit. 4)

Sustitucion de penas (Art. 35)

Modificacién del péarrafo 3° del apartado 1 del articulo 88 del Cédigo Penal:

En el caso de que el reo hubiera sido condenado por un delito relacionado con la violencia de género, la
pena de prisidn sélo podra ser sustituida por la de trabajos en beneficio de la comunidad. En estos
supuestos, el Juez o Tribunal impondra adicionalmente, ademas de la sujecion a programas especificos
de reeducacién y tratamiento psicoldgico, la observancia de las obligaciones o deberes.

Proteccion contra las lesiones (Art. 36)
Modificacién del articulo 148 del Cédigo Penal:

Las lesiones previstas en el apartado 1 del articulo anterior podran ser castigadas con la pena de prisién de
2 a 5 afnos, atendiendo al resultado causado o riesgo producido:

- Si en la agresion se hubieren utilizado armas, instrumentos, objetos, medios, métodos o formas
concretamente peligrosas para la vida o salud, fisica o psiquica, del lesionado.

- Sihubiere mediado ensafiamiento o alevosia.
- Sila victima fuere menor de 12 afos o incapaz.

- Sila victima fuere o hubiere sido esposa, o0 mujer que estuviere o hubiere estado ligada al autor por una
analoga relacién de afectividad, aun sin convivencia.

- Sila victima fuera una persona especialmente vulnerable que conviva con el autor.

Administracién penitenciaria (Art. 42)

La Administracidon penitenciaria realizard programas especificos para internos condenados por delitos
relacionados con la violencia de género.
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Las Juntas de Tratamiento valorardn, en las progresiones de grado, concesiéon de permisos y concesion de
la libertad condicional, el seguimiento y aprovechamiento de dichos programas especificos por parte de
los internos a que se refiere el apartado anterior.

TUTELA JUDICIAL (Tit. 5)
LOS JUZGADOS DE VIOLENCIA SOBRE LA MUJER (Cap. 1)

Organizacion territorial (Art. 43)

En cada partido habrd 1 o mds Juzgados de Violencia sobre la Mujer, con sede en la capital de aquél y
jurisdiccion en todo su ambito territorial. Tomaran su designacion del municipio de su sede.

No obstante lo anterior, podrédn establecerse, excepcionalmente, Juzgados de Violencia sobre la Mujer que
extiendan su jurisdiccidon a 2 o mas partidos dentro de la misma provincia.

El Consejo General del Poder Judicial podra acordar, previo informe de las Salas de Gobierno, que, en
aquellas circunscripciones donde sea conveniente en funcién de la carga de trabajo existente, el
conocimiento de los asuntos referidos, corresponda a uno de los Juzgados de Primera Instancia e
Instruccion, o de Instruccién en su caso, determindndose en esta situacién que 1 solo de estos Organos
conozca de todos estos asuntos dentro del partido judicial, ya sea de forma exclusiva o conociendo también
de otras materias.

Competencia (Art. 44)
«1. Los Juzgados de Violencia sobre la Mujer conoceran, en el orden penal, de conformidad en todo caso

con los procedimientos y recursos previstos en la Ley de Enjuiciamiento Criminal, de los siguientes
supuestos:

De la instruccion de los procesos para exigir responsabilidad penal por los delitos recogidos en los titulos
del Cédigo Penal relativos a homicidio, aborto, lesiones, lesiones al feto, delitos contra la libertad, delitos
contra la integridad moral, contra la libertad e indemnidad sexuales o cualquier otro delito cometido con
violencia o intimidacion, siempre que se hubiesen cometido contra quien sea o haya sido su esposa, 0 mujer
que esté o haya estado ligada al autor por analoga relacién de afectividad, aun sin convivencia, asi como de
los cometidos sobre los descendientes, propios o de la esposa o conviviente, o sobre los menores o
incapaces que con él convivan o que se hallen sujetos a la potestad, tutela, curatela, acogimiento o guarda
de hecho de la esposa o conviviente, cuando también se haya producido un acto de violencia de género.

De la instruccion de los procesos para exigir responsabilidad penal por cualquier delito contra los derechos
y deberes familiares, cuando la victima sea alguna de las personas sefialadas como tales en la letra anterior.

De la adopcidon de las correspondientes ordenes de proteccion a las victimas, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Juez de Guardia.

Del conocimiento y fallo de las faltas contenidas en los titulos 1y 2 del libro lll del Cédigo Penal, cuando la
victima sea alguna de las personas sefaladas como tales en la letra a) de este apartado.

- Los Juzgados de Violencia sobre la Mujer podran conocer en el orden civil, en todo caso de
conformidad con los procedimientos y recursos previstos en la Ley de Enjuiciamiento Civil, de los
siguientes asuntos:

- Los de filiacion, maternidad y paternidad.

- Los de nulidad del matrimonio, separacién y divorcio.

- Los que versen sobre relaciones paterno filiales.

- Los que tengan por objeto la adopcion o modificacidn de medidas de trascendencia familiar.

- Los que versen exclusivamente sobre guarda y custodia de hijos e hijas menores o0 sobre alimentos
reclamados por un progenitor contra el otro en nombre de los hijos e hijas menores.

10 /16



	1- Responsabilidad penal del menor (31-01-2025)
	2- Hoja en blanco A4
	3- Violencia de Género (2-05-2024) Dani
	4- Hoja en blanco A4
	5- Igualdad (02-05-2024)
	6- Hoja en blanco A4
	7- Armas y explosivos (19-07-2023)
	8- Hoja en blanco A4

